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METODOLOGIE DE CONCURS SELECŢIE 
“DE LA TEORIE LA PRACTICĂ”
Preambul

In Săptămâna europeană a competențelor profesionale este o inițiativă prin care Comisia Europeană dorește să sporească atractivitatea educației și formării profesionale (VET) pentru competențe profesionale și locuri de muncă de calitate, cu ajutorul unei combinații de evenimente organizate în întreaga Europă, la nivel local, regional și național. Părțile interesate care participă la Săptămână vor avea posibilitatea de a partaja exemple de excelență în domeniul VET, precum și practici de predare inovatoare, programe vocaționale reușite care încurajează uceniciile, învățarea la locul de muncă, perfecționarea și recalificarea, alături de exemple de parteneriate durabile între mediul de afaceri și educație.
Şcoala Postliceala FEG Iaşi organizează in cadrul Săptămânii europene a competenţelor profesionale, un program integrat de activităţi, destinat tuturor cursanţilor, cadrelor didactice şi colaboratorilor săi, program intitulat “Punţi între şcoala şi piaţa muncii”.

Unul din evenimentele organizate de Şcoala Postliceala FEG în cadrul Săptămânii europene a competenţelor profesionale şi al evenimentului “Punţi între şcoala şi piaţa muncii”, este concursul “DE LA TEORIE LA PRACTICĂ”.
Scopul concursului: selectarea cursantilor cu cele mai bune competenţe practice si motivarea pentru propria formare a cursantilor şcolii.

Art. 1. Concursul de selectie va fi organizat in conformitate cu prevederile prezentei Metodologii, iar in acest scop, conducerea FEG numeste, prin decizie, Comisia de concurs. 

Art. 2. La concurs vor fi înscrisi cursanti ai Şcolii Postliceale FEG, specializarea Asistent medical generalist, înscrişi in anii II si III de studii, înmatriculaţi în anul şcolar 2018-2019.
Concursul va consta in participarea la activitati de simulare.
Art. 3. Recrutarea şi selecţia candidaţilor se va realiza în perioada 31.10 -07.11.2018 si va consta in urmatoarele probe:

- înscriere la concurs: 31.10.2018-05.11.2018, pe baza cererii depuse la Secretariatul şcolii.
- proba profesională- probă practică:

                anul II -05.11.2018, ora 16.00, sediul Scolii Postliceale FEG Iasi, etaj 5
    anul III- 07.11.2018, ora 16.00, sediul Scolii Postliceale FEG Iasi, etaj 5.
          Afişarea rezultatelor finale si premierea: 07.11.2018- la sediul Şcolii Postliceale FEG- Casa Modei, in cadrul festivitatii de premiere, organizate in parteneriat cu DATEGO Care.
Art. 4. Numarul de premii ce se vor acorda pentru participarea la acest concurs este de 3 pentru fiecare an de studiu. 
Primii 3 clasati , in ordinea punctajului, vor primi suplimentar premii in valoare totala de 2000 lei.

Premiul I-  500 lei, Premiul II-300 lei, Premiul III- 200 lei.

Art. 5. Comisia de concurs este formata din 2 subcomisii, coordonate de un presedinte. Fiecare subcomisie este formata din 2 cadre didactice- asistenti medicali, coordonatori de activitati de instruire practica. Presedintele comisiei de selectie este asistentul medical coordonator al Catedrei de Nursing. În comisie nu sunt cooptate şi nici nu primesc nici o altă atribuţie persoanele care au rude în rândul candidaţilor.

Art. 6. Comisia de concurs are următoarele atribuţii:

a. Preşedintele Comisiei de concurs:

· Asigură aplicarea metodologiei de concurs elaborată de FEG;

· Asigură componenţa echipelor care elaborează subiectele pentru probele de concurs;

· Instruieste membrii comisiei de concurs 

· Calculează, după caz, punctajele generale şi le trece în cataloage/borderouri;

b. Secretarul comisiei:

· Afişează prezenta Metodologie, graficul de desfasurare a concursului si lista cu cursanţii înscrişi pentru participarea la concurs.
· Afişează lista cu rezultatele finale;

· Predă, cu proces-verbal, pentru arhivare, borderourile de notare, secretariatului scolii.

c. Cadrele didactice – membrii comisiei:

· Anterior începerii înscrierii pentru concurs, profesorii de specialitate, membri ai comisiei vor definitiva tematica de concurs;

· Alcătuiesc subiectele şi baremele de evaluare a acestora, pe baza tematicii anunţate;

· Evaluează şi notează activităţile desfăşurate de candidaţi şi răspunsurile orale ale acestora; răspund de aplicarea baremelor de evaluare;

· Calculează şi trec pe lucrări şi în cataloagele de concurs notele obţinute de candidaţi.

Art. 7. Cadrele didactice au obligaţia de a respecta cu stricteţe metodologia de concurs. Cadrele didactice care se abat de la normele stabilite vor fi înlocuite imediat şi sancţionate în conformitate cu legislaţia în vigoare.

Răspunderea este, după caz, administrativă sau disciplinară.

Art. 8. Aprecierea fiecărei prestatii practice se face cu note de la 10 la 1. 
Art. 9. Locurile scoase la concurs sunt ocupate în ordinea descrescătoare a notelor obţinute la concurs.
Art. 10. În cazul în care sunt candidaţi care au obţinut medii egale la concurs, departajarea se va face după cum urmează:

· În ordinea descrescătoare a notelor obtinute pentru executia probei practice.

Art. 11. Rezultatele concursului de selecţie pot fi contestate in termen de 24 de ore de la finalizarea concursului.
Art. 12. Baremele cu note şi celelalte documente se păstrează în ordinea unităţii până la finalul anului şcolar.

Art. 13. Cheltuielile necesare organizării concursului de selectie sunt asigurate de FEG. Nu se percepe nici o taxă de la candidaţi.
Art. 14. Toate activităţile vor fi înregistrate şi documentate, urmând ca materialele video-foto să fie încarcate pe site-ul FEG dedicat activităţii. Prin înscrierea la activitate, cursanţii şcolii îşi dau acceptul ca imagini sau filme scurte conţinând imagini de la activităţi să fie publicate on line şi pe hârtie.
Dispoziţii finale 

Art. 15. Prezenta metodologie de concurs intră în vigoare la data aprobării ei de conducerea FEG.

